
勞保級距
勞保每月

自付額
(A)

勞保
機關

(查表)

整月勞
保職災

積欠工
資墊償

基金

勞保學校
每月負擔

(1)
健保級距

健保每月
自付額

(B)

健保學校
每月負擔

(2)
勞退級距

勞退每月
學校提撥

(3)

1,500 以下 11,100 244 855 11 3 869 未滿45小時 0 月薪*1.91% 1,500 90 244 959+月薪*1.91%
1,501 至 3,000  11,100 244 855 11 3 869 未滿45小時 0 月薪*1.91% 3,000 180 244 1049+月薪*1.91%
3,001 至 4,500  11,100 244 855 11 3 869 未滿45小時 0 月薪*1.91% 4,500 270 244 1139 +月薪*1.91%
4,501 至6000 11,100 244 855 11 3 869 未滿45小時 0 月薪*1.91% 6,000 360 244 1229+月薪*1.91%
6001 至 6,952 11,100 244 855 11 3 869 未滿45小時 0 月薪*1.91% 7,500 450 244 1319+月薪*1.91%
6,953至 7,500  11,100 244 855 11 3 869 23,800 335 1,058 7,500 450 579 2,377
7,501 至 8,700  11,100 244 855 11 3 869 23,800 335 1,058 8,700 522 579 2,449
8,701 至 9,900  11,100 244 855 11 3 869 23,800 335 1,058 9,900 594 579 2,521

9,901 至 11,100  11,100 244 855 11 3 869 23,800 335 1,058 11,100 666 579 2,593
11,101 至 12,540 12,540 276 966 13 3 982 23,800 335 1,058 12,540 752 611 2,792
12,541 至 13,500  13,500 297 1,040 14 3 1,057 23,800 335 1,058 13,500 810 632 2,925
13,501 至 15,840  15,840 349 1,220 16 4 1,240 23,800 335 1,058 15,840 950 684 3,248
15,841 至 16,500  16,500 363 1,271 17 4 1,292 23,800 335 1,058 16,500 990 698 3,340
16,501 至 17,280 17,280 381 1,331 17 4 1,352 23,800 335 1,058 17,280 1,037 716 3,447
17,281 至 17,880  17,880 394 1,377 18 4 1,399 23,800 335 1,058 17,880 1,073 729 3,530
17,881 至 19,047  19,047 419 1,466 19 5 1,490 23,800 335 1,058 19,047 1,143 754 3,691
19,048 至 20,008  20,008 440 1,541 20 5 1,566 23,800 335 1,058 20,008 1,200 775 3,824
20,009 至 21,009  21,009 462 1,618 21 5 1,644 23,800 335 1,058 21,009 1,261 797 3,963
21,010至 22,000  22,000 484 1,694 22 6 1,722 23,800 335 1,058 22,000 1,320 819 4,100
22,001至 23,100  23,100 508 1,779 23 6 1,808 23,800 335 1,058 23,100 1,386 843 4,252
23,101至 23,800  23,800 524 1,833 24 6 1,863 23,800 335 1,058 23,800 1,428 859 4,349
23,801 至 24,000  24,000 528 1,848 24 6 1,878 24,000 338 1,067 24,000 1,440 866 4,385
24,001 至 25,200  25,200 554 1,940 25 6 1,971 25,200 355 1,120 25,200 1,512 909 4,603
25,201 至 26,400  26,400 581 2,033 26 7 2,066 26,400 371 1,174 26,400 1,584 952 4,824
26,401 至 27,600  27,600 607 2,125 28 7 2,160 27,600 388 1,227 27,600 1,656 995 5,043
27,601 至 28,800  28,800 634 2,218 29 7 2,254 28,800 405 1,280 28,800 1,728 1,039 5,262
28,801 至 30,300  30,300 667 2,333 30 8 2,371 30,300 426 1,347 30,300 1,818 1,093 5,536
30,301 至 31,800 31,800 700 2,449 32 8 2,489 31,800 447 1,414 31,800 1,908 1,147 5,811
31,801 至 33,300 33,300 733 2,564 33 8 2,605 33,300 469 1,481 33,300 1,998 1,202 6,084
33,301 至 34,800 34,800 766 2,680 35 9 2,724 34,800 490 1,547 34,800 2,088 1,256 6,359

一、學校(計畫)保費總負擔請看紅色系列欄位
二、助理每月需自付保費總金額，不包含自提勞工退休金(會從薪資扣除)，請看綠色系列欄位
三、每月工作時數未滿45小時(即每週不可達12小時)，無須投健保，但每月須由學校(計畫)編列補充保費(為月薪的1.91%)

兼任助理暨臨時工薪資投保級距個人暨機關負擔總表-有投健保(109.01.01起適用)(實際金額仍以勞、健保局公告為主)

學校(計畫)
保費總負擔
(1+2+3)

薪資表

勞保資料 健保資料 勞退資料 助理自付
保費總金額
(A+B)

(自薪資扣除)


